W listopadzie pogoda dobra tylko dla specjalistéw

PRoto.pl odnotowato w listopadzie o 22 proc. mniej ofert pracy dla PR-owcow niz w
pazdzierniku . To juz drugi miesigc z rzedu, gdy najczesciej poszukiwanymi PR-
owcami sg specjalisci. Wzrést takze odsetek ogtoszen dla manageréw i dyrektoréw,
cho¢ nominalnie pojawito sie mniej ofert na stanowiska dla wysoko
wykwalifikowanych
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STYCZEN LuTY MARZEC KWIECIEN WRZESIEN PAZDZIERNIK LISTOPAD GRUDZIEN

W listopadzie opublikowalismy 138 ogtoszenh. Dla porownania, srednia miesieczna
liczba ogtoszen w 2011 roku wyniosta 160. Kto mial najwiekszg szanse na
zatrudnienie? Nie powinni narzeka¢ specjalisci. To juz drugi miesigc, gdy najwiecej
ogtoszeh dotyczy wiasnie tego typu stanowisk. W listopadzie do specjalistow
skierowane byto co trzecie ogtoszenie (fgcznie 45). Na przeciwnym biegunie znalezli
sie konsultanci i asystenci — w listopadzie poszukiwano ich tylko 27 razy (19 proc.
wszystkich ofert).

W porownaniu z pazdziernikiem w analizowanym miesigcu bylo mniej ofert dla
managerow i dyrektorow. W pazdzierniku mogli oni wybiera¢ sposrdd 38 ogtoszen
(21 proc. wszystkich ofert). W listopadzie na managerow i dyrektorow czekaty jedynie
33 ogtoszenia. Z drugiej strony ogolny trend spadkowy nie przetozyt sie na rekrutacje
kadry kierowniczej. Cho¢ ogtoszen byto to do potencjalnych szefow skierowane byto
co czwarte ogtoszenie opublikowane w listopadzie. Co ciekawe — po raz pierwszy w
tym roku najczesciej poszukiwali ich posrednicy. Dokfadnie tyle samo ofert, co na
managerow i dyrektoréw, czekato na praktykantow i stazystow.
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POSREDNIK FIRMA AGEMNCIA

W listopadzie zwiekszyta sie liczba wojewddztw, z ktérych pochodzity ogtoszenia. W
raporcie ,zadebiutowaly” wojewddztwa ze wschodu Polski — warminsko-mazurskie,
podlaskie i podkarpackie. W poréwnaniu z pazdziernikiem zabrakito jednak ofert z
wojewodztwa kujawsko-pomorskiego. Tradycyjnie najwiecej ofert pochodzito z
Mazowsza, zwlaszcza z Warszawy, a takze z wojewddztw: dolnoslgskiego,
matopolskiego i wielkopolskiego. Na infografice uwzgledniono 135 ogtoszen. Dwa
dotyczyly pracy w wiecej niz jednym wojewddztwie, a jedno — pracy w Berlinie.
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Przy poszukiwaniu pracy znajomos¢ angielskiego moze juz nie wystarczy¢é. W 12
ogtoszeniach pracodawcy wymagali lub zyczyli sobie znajomosci dodatkowego
jezyka — jako ten drugi jezyk wymieniany byt francuski i niemiecki. W listopadzie o
angielskim wspomniano w 104 ogtoszeniach (75 proc.).
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Agencje najczesciej nie zamieszczaty informacji o branzach, ktorymi mieli zajmowac
sie zatrudniani PR-owcy. Taka informacja pojawita sie w 7 przypadkach. 4 ogtoszenia
dotyczyly branzy IT, 2 - branzy medycznej i 1 - branzy finansowo/ubezpieczeniowe,;.
W pazdzierniku najwiecej ogtoszen agencji PR dotyczyto tych samych branz.
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Jesli chodzi o branze, z ktorych pochodzg firm poszukujgce PR-owcow, réwniez nie
zaszly znaczace zmiany. Tak samo jak w pazdzierniku najwiecej ogtoszen dotyczyto
branzy marketingowej (10 ofert, w pazdzierniku 12), finansowo-ubezpieczeniowej (8
ogtoszen, o jedno ogtoszenie mniej niz w pazdzierniku) i IT (8 ofert zarbwno w
pazdzierniku, jak i w listopadzie).
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Od poczatku tego roku najpopularniejszym zrodiem ogtoszen jest PRoto.pl. Z
naszego serwisu pochodzito 51 proc. ogtoszen opublikowanych w listopadzie. Poza
naszym serwisem do popularnych zrodet nalezaty serwisy pracuj.pl infopraca.pl.
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Komentarz Kingi Kubiak, Dyrektor Wydawniczej PRoto. pl

Listopad i grudzien nie sg zwykle momentami, w ktérych warto
zmienia¢ prace. Wiasnie te miesigce od lat nie cieszg sie
zainteresowaniem pracodawcéw ani pracownikow. W Polsce
pracodawcy nie lubig takze raczej wrecza¢ wypowiedzen przed
Swietami. To raczej czas podsumowan i ocen niz wzmozonej rekrutaciji,
na ktorg przyjdzie czas w styczniu.

W listopadowym raporcie zwraca uwage nie tylko to, ze poszukiwani sg gtéwnie
specjalisci, ale ze relatywnie duza jest takze liczba ofert dla managerow i to
poszukiwanych przez firmy rekrutacyjne. By¢ moze to poczatek trendu w branzy na
outsourcowanie rekrutacji wysoko wykwalifikowanych pracownikow. To takze
potwierdzenie tego, ze kadra menedzerska jest aktywna w szukaniu pracy nawet,
gdy jest zatrudniona i szuka jej wysytajac swoje CV wiasnie do firm rekrutacyjnych, a
pracodawcy to wykorzystujg. M.in. dzieki temu takze skutecznie moga ukry¢
rekrutacje przed zatrudnionymi juz managerami.



